
ล ำดับ ข้ันตอน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
1 เสนอขอก ำหนดต ำแหน่งทำงวิชำกำร กรอกแบบ ก.พ.อ.03 พร้อมยืนยันกำรกรอกแบบ ก.พ.อ.03 

ในระบบผู้เสนอขอก ำหนดต ำแหน่งทำงวิชำกำร  และน ำส่งเอกสำรกำรเสนอขอก ำหนดต ำแหน่ง
ทำงวิชำกำร ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกหัวหน้ำภำควิชำท่ีสังกัด

รำยละเอียดอ้ำงอิงตำมข้อบังคับ
มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ว่ำด้วยกำร

บริหำรงำนบุคคล ฉบับท่ี 8 พ.ศ. 2562

พนักงำนมหำวิทยำลัยประจ ำ 
(สำยวิชำกำร)

2 รับเร่ืองจำกผู้เสนอขอฯและตรวจสอบเอกสำรกำรขอต ำแหน่งฯให้ถูกต้องตรงตำมใบตรวจสอบ
คุณสมบัติ เสนอหัวหน้ำภำควิชำพิจำรณำรำยช่ือคณะอนุกรรมกำรประเมินผลกำรสอนและ
ประเมิน เอกสำรประกอบกำรสอน หรือค ำสอน ต ำแหน่งไม่ต่ ำกว่ำ รศ .และไม่น้อยกว่ำ 2 คน
และพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบในกำรเสนอคุณสมบัติตำมท่ีระบุ พร้อมท้ังยืนยันกำรตรวจสอบ

2 วัน ผู้ปฏิบัติงำน ระดับ ภำควิชำ

3 รับเร่ืองในระบบติดตำมกำรขอต ำแหน่งทำงวิชำกำร ตรวจสอบคุณสมบัติ และเอกสำร
ประกอบกำรขอต ำแหน่ง 2 วัน ผู้ปฏิบัติงำน ระดับ คณะฯ

4 จัดท ำค ำส่ังแต่งต้ังคณะอนุกรรมกำรประเมินผลกำรสอนและประเมินเอกสำรประกอบกำรสอน
หรือเอกสำรค ำสอน และเอกสำรกำรประเมินฯ ให้คณะกรรมกำรฯ 5 วัน ผู้ปฏิบัติงำน ระดับ คณะฯ

5 นัดประชุมคณะอนุกรรมกำรประเมินผลกำรสอนและประเมินเอกสำรกำรสอน หรือเอกสำรค ำสอน
ภำยใน 15 วัน หลังได้รับค ำส่ังแต่งต้ัง

ผู้ปฏิบัติงำน ระดับ คณะฯ

6 คณะอนุกรรมกำรฯ พิจำรณำคุณภำพกำรสอน และคุณภำพของเอกสำรประกอบกำรสอน 1 วัน คณะอนุกรรมกำรฯ
7 น ำส่งเอกสำรขอก ำหนดต ำแหน่งทำงวิชำกำรให้กองบริหำรงำนบุคคล ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 

และยืนยันกำรส่งเอกสำรในระบบติดตำมกำรขอต ำแหน่งทำงวิชำกำร ภำยใน 30 วัน นับต้ังแต่
วันท่ีคณะฯ รับเร่ืองจำกผู้เสนอขอต ำแหน่งทำงวิชำกำร

หำกไม่มีแก้ไขเอกสำร
 ภำยใน 5 วันหลังจำกประชุมฯ

ผู้ปฏิบัติงำน ระดับ คณะฯ

ข้ันตอนกำรขอต ำแหน่งทำงวิชำกำร
ให้เป็นไปตำมข้อบังคับมหำวิทยำลัยเชียงใหม่ ว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรพิจำรณำแต่งต้ังบุคคลให้ด ำรงต ำแหน่ง

ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ รองศำสตรำจำรย์ และศำสตรำจำรย์ และถอดถอนผู้ด ำรงต ำแหน่งฯ พ.ศ. 2565

งำนบริหำรท่ัวไป ส ำนักงำนคณะวิศวกรำรมศำสตร์  มหำวิทยำลัยเชียงใหม่


